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Lima, Noviembre de 2025

DISTINGUIDO PADRE DE FAMILIA:

Reciba los méas cordiales saludo a nombre de La Comunidad Educativa "Joseph Novak School I "con R.D. de creacion
NO 01117-UGEL 05 y N© 539-2022-UGEL 05 https://www.josephnovakschooll.edu.pe/documentos, RUC
N°10101068825, a la vez hacemos extensivo nuestro agradecimiento a Usted, por la confianza y el apoyo brindado
en el presente afio a nuestra labor educativa que estd ayudando a lograr objetivos importantes en bien de la
educacion de sus menores hijos (as) quienes son la razén de nuestra existencia como empresa educativa.
Teniendo como base legal la Ley General de Educacion, la Ley de los Centros Educativos Privados.

Estando préximos a culminar el presente afio lectivo 2025 y como tal, dar por finalizado el contrato en el ambito
privado entre su persona y mi representada. En cumplimiento a la normativa establecida por el MINEDU para todas
las instituciones educativas privadas y como parte del proceso de matricula para el periodo lectivo 2026, con la
anticipacion del caso; teniendo en cuenta como base legal la Ley General de Educacion N°28044, Ley de los
Centros Educativos Privados N° 26549, concordante con el articulo 5° de la Ley de Promocion de la Inversion en la
Educacién, Decreto Legislativo N° 882, con los articulos 5° inciso d y 6° inciso e del Decreto Supremo 011-98-ED
y nuestro Reglamento Interno. Les expresamos nuestro agradecimiento por llegar juntos a este fin de afio y Dios
mediante reencontrarnos pronto, les estamos remitiendo las condiciones econémicas previstas para el nuevo afio
escolar, esta informacion le permitird a usted tomar una libre decision respecto a la renovacion de la matricula de
su mejor hijo(a), ello implica un nuevo contrato privado,; nuestra organizacion se ha caracterizado por actuar de
manera responsable y respetuosa de las normas que nos rigen por lo que le informamos:

MATRICULA, RATIFICACIONES DE MATRICULA Y GENERALIDADES DEL TRABAJO 2026

1° SOBRE MATRICULAS PARA EL ANO 2026: Tal como se informa en reunién de PPFF, también esta publicado en
PW institucional pasamos a reiterar informacion siguiente: la MATRICULA PAGO UNICO, es como se indica a
continuacion, dicho pago Incluye: Boleta de Notas 4 veces al afio, uso de PLATAFORMA EDUCATIVA, Orientacion y
consulta psicoldgica permanente, test vocacional, Escuela de PPFF, Consejeria familiar.

Se iniciard el lunes 02 de marzo y el término del afio escolar serd el viernes 20 de diciembre del 2026.
Calendario del periodo lectivo 2026

| BIMESTRE Il BIMESTRE Il BIMESTRE IV BIMESTRE
02 marzo al 15 de mayo 25 de mayo al 23 de julio 10 de agosto al 09 de 19 de octubre al 18 de
octubre diciembre
Periodo Vacacional para Periodo Vacacional para Periodo Vacacional para CLAUSURA DEL ANO 2026
estudiantes estudiantes estudiantes 21 DE DICIEMBRE
18 AL 22 MAYO 27/7 al 07 de agosto 12 al 16 de octubre

COSTOS DEL SERVICIO DE ENSENANZA 2026:
Pueden revisar la evolucién de costos de matriculas y pensiones mensuales en el siguiente cuadro:

NIVEL COSTO 2018 2019 | 2020 2021 2022 2023 2024 2025 | 2026
INICIAL MATRICULA - - - 140.00 200.00 250.00 299.00 345 375
PENSION - - - 140.00 200.00 250.00 299.00 345 375

PRIMARIA MATRICULA|  275.00 295.00 | 210.00 226.00 290.00 340.00 389.00 437 450
PENSION 275.00 295.00 | 210.00 226.00 290.00 340.00 389.00 437 450

SECUNDARIA|  MATRICULA|  295.00 319.00 | 223.00 230.00 300.00 350.00 399.00 448 460
PENSION |  295.00 319.00 223.00 230.00 300.00 350.00 399.00 448 460



https://www.josephnovakschool1.edu.pe/documentos

Para el afio 2026 se establece el costo del servicio de ensefianza en 2 fechas, la primera con costo de promocion (Hasta el

5 enero del 2026) y la 2da con costos normales (a partir del 06 enero del 2026), a continuacion, se detalla:
PROMOCION 1: POR PAGO DE MATRICULA VOLUNTARIAMENTE ANTICIPADA: El costo de matricula, en los niveles:
Inicial, Primaria y Secundaria, hasta el 05 de enero del 2026, sera como sigue:

CABE INDICAR QUE LA IEP "JOSEPH NOVAK SCHOOL I” NO COBRA Cuota de Ingreso, sé6lo matricula y 10
pensiones anuales.

INICIAL 03 A 05 ANOS S/.345.00 S/.375.00
PROMOCION ier GRADO DE PRIMARIA S7.400.00 §7.450.00
DESCUENTO
e AENOE 2D0 AL 6TO PRIMARIA S7.400.00 S7.450.00
ENERO 2026 SECUNDARIA 1ER ANO S/.450.00 $/.460.00
SECUNDARIA ZDU A 5T0 S/.450.00 S/.460.00
ANO B

Dentro de la promocién 1: INCLUYE SIN COSTO ADICIONAL: 20% de descuento en Ciclo vacacional + libro de actividades
gratis.

> COSTO DE MATRICULA: El costo de matricula, en los niveles: Inicial, Primaria y Secundaria, sera
Como sigue a partir del 6 de enero del 2026:

A partir del 6 INICIAL 03 A 05 ANOS $/.375.00 $/.375.00
o i) 1er GRADO DE PRIMARIA 5/.395.00 $/.395.00
2026 2DO AL 6TO PRIMARIA S/.450.00 S/.450.00
SECUNDARIA 1ER ANO S/.450.00 S/.450.00

SECUNDARIA 2DO AL 5TO S/.460.00 S/.460.00

2° PROMOCION 2: Los Padres de Familia o Tutores (legalmente acreditado) que voluntariamente abonen el
Integro de las 10 pensiones 2026 actualizadas, obtendran un descuento del 5%, los porcentajes descuentos seran
del total de la cantidad de pensiones abonadas voluntariamente adelantadas de acuerdo con los costos antes
mencionados afio 2026. ) . )

De acuerdo con el contrato del afio 2026, NO HABRA RENOVACION DE MATRICULA si:

a) El padre de familia, tutor legal o apoderado ha tenido morosidad en el pago de pensiones durante el afio

escolar o culmine el afio escolar 2025 con deuda.

a) Harefinanciado el pago de estas y no ha cumplido con dicho refinanciamiento.

b) Mantiene deudas del afio anterior al momento de la matricula.

c) No se matriculd en la fecha fijada en el cronograma de matricula 2026 que la institucion establece.

d) Incumplimiento de lo establecido en el Reglamento Interno del Colegio

Los descuentos, oferta y bonos no son acumulables ni transferibles, el PPFF elige solo uno que mas le
convenga.

3° Para el aio lectivo 2026 el Programa Vacacional inicia clases el 12 DE ENERO - Paquete completo
con sistema de ensefianza 100% practico: Cursos a dictar: Matematica, Comunicacion, Ciencia y Tecnologia
+ 1 taller de su preferencia - COSTO UNICO: S/.199.00 Soles. (lunes, miércoles y viernes)

Talleres por dictar: Canto, danza, Inteligencia emocional y habilidades sociales, Expresion artistica y
Manualidades, Edicion de videos, edicion personajes, animacioén, Inglés, Teatro, Origami, Chef junior,
Chiqui chef,Ciencias experimentales, para nifios y adolescentes, Deporte.

4° PROMOCION 3: POR TALLERES VACACIONALES: Por 2 talleres: S/.150.00 Soles, cada taller: S/.100.00 Sole

PROMOCIONES 4: Si usted Matricula para el afio lectivo 2026 voluntariamente, hasta el 05 de enero, el
alumno podra asistir al PROGRAMA VERANO ESCOLAR con el 20 % de descuento+ libro de actividades
Ciclo Vacacional gratis.

¢ 4.4 LOS DESCUENTOS DE PENSION POR HERMANOS: Por 2 hermanos a mas, 1 paga pension normal, a
partir del sequndo se otorgard un descuento de S/10.00 Soles mensuales a las 10 pensiones anuales (concepto
de pension de ensefianza).

e LOS DESCUENTOS POR CONCEPTO DE MATRICULA ES S/.20.00 SOLES A CADA HERMANO DEL
MATRICULADO(A). EL PRIMER HIJO(A) PAGA COMPLETO, A PARTIR DEL 2DO HERMANO TENDRA EL DESCUENTO
ANTES INDICADO (a partir del 6 de enero).

e 4.5 EN CASO DE RECOMENDAR A UN ESTUDIANTE NUEVO 10% DE DESCUENTO EN LA MATRICULA 2026.
5° EI 02 DE MARZO ES EL INICIO DE CLASES CICLO ANUAL 2026: Plan de estudios integral actualizado
acorde al nuevo Curriculo Nacional de Educacién Basica.
6°_SOBRE PENSIONES DE ENSENANZA: La Direccién del Colegio, en cumplimiento de las disposiciones legales

vigentes y con el propdsito que los sefiores Padres de Familia dispongan de toda la informacidn idénea y veraz
respecto al costo del servicio educativo, pone en conocimiento que para el afio lectivo 2026 las pensiones de
enseflanza son 10 (diez) acorde a cronograma adjunto (art. 14), LOS PAGOS PENSION MENSUAL 2026 PARA
ALUMNOS(AS) SERAN ACORDE A LO MENCIONADO EN EL ARTICULO 1, donde se indica costos de

Servicio.

Forma y oportunidad de pago: Los pagos por estos conceptos se efectuaran por medio del sistema financiero.
(Banco BBVA, en caso de cambio de Banco se informara oportunamente), igual al afio 2026. El concepto de
MATRICULA se abonard conforme al rol o cronograma de matriculas que se encuentra en el Articulo 1, del presente
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7° El Padre de Familia o Tutores (legalmente acreditado) que tenga condicion de moroso por no cumplir el pago
de las 2 primeras pensiones del afio lectivo, la institucién aplicara lo prescripto en la Ley N° 27665 “"LEY DE
PROTECCION A LA ECONOMIA FAMILIAR RESPECTO AL PAGO DE PENSIONES EN CENTROS Y PROGRAMAS
EDUCATIVOS PRIVADOS”, el PPFF sera citado para firmar un compromiso de pago a favor de la institucion.

8° Seguro Escolar contra Accidentes 2026: Los alumnos matriculados, tendran la opcién de acogerse al
seguro contra accidentes de manera voluntaria y los costos seran cubiertos por el PPFF.

e Seguridad y vigilancia: Agradecemos por el apoyo brindado de toda la comunidad educativa, al respetar las
disposiciones de restriccion para el ingreso a la IEP, sin embargo, es necesario tener en cuenta lo siguiente para
una mejor comunicacion:

e Los padres de familia que deseen conversar con los docentes deben solicitarlo segtn el horario de atencion
o solicitar una cita a Secretaria institucional.

e Los padres de familia que deseen cita con el psicélogo responsable deberan solicitar una cita en la
Secretaria en el horario establecido por la institucion, a su vez se aclara que las citas son a solicitud del
PPFF, tutor, docente.

9° E| padre de familia o Tutor (legalmente acreditado) perdera en forma automatica los beneficios y estimulos que le
otorga la Institucién, si se producen los siguientes incumplimientos:
a) DEL PADRE DE FAMILIA.
1. No cumplir con el pago oportuno de las pensiones de ensefianza en las fechas establecidas por la Institucion.
2. No tendran derecho a solicitar beneficio o descuento si ha tenido la condicion especificada en el punto N° 1 y/o
recabar o solicitar certificado de estudios.
3. Los descuentos especiales por diferentes casos sociales que obtuvieron los Padres de Familia o Tutores en el
afio 2026 (legalmente acreditado) al inicio del afio, los beneficios concluiran en el mes de diciembre 2025.
4. En caso de que, en el afio lectivo 2026, debiera 02 pensiones debe de suscribir un compromiso de pago a
favor de la Institucion educativa.
b) DEL ALUMNO:
Bajo rendimiento académico y comportamiento.
En el nivel Inicial, Primaria y Secundaria: Su calificacién deberd ser no menor de A en todas las Areas en
cada Bimestre.
En el Nivel de Secundaria (4°, 5° afio): Su calificacion bimestral no debera ser menor de Ay AD conducta A.
No cumplir con el compromiso que garantice y asegure el monitoreo, participacion efectiva y
control condicionando a la recuperacion de su nivel académico y conductual éptimo.

10° LOS COSTOS DE PENSION 2026 TURNO MANANA, INCLUYE:
%  Plan de Estudios integral, actualizado e innovador acorde a al nuevo Curriculo Nacional de Educacién Basica y
a los ultimos avances académicos y tecnoldgicos, con incremento de horas pedagdgicas en Areas de Matematica,
Comunicacion, inglés, Educacion Fisica, para una ensefianza éptima en los niveles: Inicial, Primaria, Secundaria.
« Departamento de consultoria psicoldgica alumnos y PPFF, consejeria, test vocacional, ademas, Encuentros de
PPFF.
Talleres de desarrollo personal y desarrollo de la Inteligencia Emocional en el nifio y el adolescente
Charlas educativas y consejeria a nifios y adolescentes
Metodologia con tecnologia integrada, emplearan recursos digitales.
Inglés intensivo con aplicacion de metodologia audiovisual y plataforma interactiva en los niveles: Primaria y
Secundaria.
< Desarrollo del Area de Arte y cultura, talleres orientados al desarrollo de habilidades y destrezas de su
menor hijo(a): Ademas (Computo, teatro, danza, canto, musica, artes visuales, coreografia.)
% Ademadas, Convenios con Instituciones superiores y universidades para mejor orientacion vocacional mediante
charlas, y ferias vocacionales.
% De la 6to primaria al 5to secundario el area de Educacién para el Trabajo/Computacién se trabaja con
plataforma Blinklearning y Certificacion IST Cibertec (Certificado a los estudiantes que aprueben con
notas "A” "AD”)
11° Los Textos Escolares: Para la seleccion de textos escolares para los niveles: INICIAL, PRIMARIA y
SECUNDARIA, el colegio acata la Ley No. 29694, su correspondiente Reglamento y Guia Metodolégica. De acuerdo
con las disposiciones legales vigentes, Unicamente habra procedimiento para la seleccidn de textos escolares, si la
institucién educativa decide cambiarlos. El centro educativo no permite el uso de libros fotocopiados por cuanto
trasgrede la ley y los derechos de autor. Los utiles escolares que se requiere en la labor educativa estaran a cargo
del PPFF.
Los textos escolares del Area de Inglés serdn adquiridos en puntos de venta de cada Editorial que
voluntariamente elijan y a precios oficiales.
PARA DAR FACILIDADES A LOS PADRES DE FAMILIA EN EL NIVEL, PRIMARIA Y SECUNDARIA, pensando
en la comodidad y bienestar de los padres de familia, se realizaréd EN FECHAS ANTES DEL INICIO DEL ANO LECTIVO
2026, UNA "FERIA DE TEXTOS ESCOLARES”, DE LAS DIVERSAS EDITORIALES. - LOS TEXTOS TAMBIEN PUEDEN
SER ADQUIRIDOS EN CUALQUIER LIBRERIA DE SU PREFERENCIA. Es decision del PPFF si compra el libro del
area en los textos solicitados, la IE solicita en lista los libros de actividades para el trabajo educativo con el menor,
los libros de area son opcionales.
12° PROPUESTA PEDAGOGICA: La institucién cumple con lo dispuesto en la Resolucién Ministerial N° 501-2025-
MINEDU del 7 de noviembre de 2025 ,RM que aprueba la "Norma Técnica para el Afio Escolar 2026 en las
Instituciones y Programas Educativos pdb/icos y privados de la educacién basica, los planes de estudio
contemplan incremento de horas en la dreas primordiales, en todos los niveles se trabajaran proyectos
integrados, relacionando dichas dreas académicas a nuestro trabajo con un sesgo artistico cultural y deportivo,
buscando que nuestros estudiantes respondan la construccion del conocimiento, solucién de problemas y
pensam/ento reflex:vo trabajamos con un plan curricular que tiene como base el nuevo Curr/cu/o Nac:onal de
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https://www.gob.pe/institucion/minedu/normas-legales/7380466-501-2025-minedu
https://www.gob.pe/institucion/minedu/normas-legales/7380466-501-2025-minedu

13° Plan de estudios:

Ciclo " [ % v vi vil
Grado 3 ‘ 4 ‘ 5 1 2 [ [ & 5 6 1 2 3 ‘ ya ‘ 5
Comunicacion Matematica Matematica
Matematica Comunicacion Comunicacion
Ciencia y Tecnologia Inglés Inglés
ﬁ Personal Social Personal Social Arte y Cultura
3 Psicomotriz Artey Cultura Ciencias Sociales
‘é Inglés Cienciay Tecnologia Desarrollo Personal ciudadania y Civica
% Tutoria Educacioén Fisica Educacién Fisica
:,': Taller Cémputo Educacion Religiosa Educacion Religiosa
é Tutoria y orientacién educativa Ciencia y Tecnologia
< Talleres Computo Educacién para el Trabajo
Tutoria y orientacion educativa
Talleres Cémputo

* Las horas estan destinas de acuerdo con normatividad vigente en las areas obligatorias., se indica en RI.
** | as competencias, capacidades, estandares y otros estan detallados en el PCI institucional:
https://drive.google.com/file/d/1dG1BDmFculNizO2ZmZfs3rg-ArRHr606Q/view?usp=sharing

14° SISTEMA DE EVALUACION. - Durante el presente afio, regirén las RVM N° 094-2020-MINEDU y sus
modificatorias, destacadas en la RVM N° 048-2024-MINEDU para secundaria "Normas para la promocion, recuperacion
o repitencia de grado”, Normas que regulan la Evaluacion de las Competencias de los Estudiantes de Educacion
Basica Regular, Estas disposiciones han sido dadas por el Ministerio de Educacion. Estan desarrollado en el
Reglamento Interno del colegio. Usted puede informarse:

https://drive.google.com/file/d/1Z wRIAWuJUhvvPMpIGgYCbJgoyzYQ6hF/view?usp=sharing

COLEGIO exige a sus alumnos que observen un APRENDIZAJE OPTIMO, para tal efecto informaré por escrito al
padre de familia la deficiencia académica o conductual y dispondra las indicaciones y sugerencias destinada a
superar el bajo nivel del estudiante. Si luego del seguimiento respectivo el estudiante no supera la deficiencia
advertida, el padre de familia suscribira un compromiso (recomendaciones, terapias, etc.) que garantice y
asegure el monitoreo, participacion efectiva y control a su hijo, condicionando a la recuperacién de su nivel
académico y conductual dptimo; si mediado el compromiso sefialado en el parrafo que antecede el estudiante no
supera la deficiencia por omision por parte de EL PADRE DE FAMILIA, TUTOR O APODERADO de dicho
compromiso; EL COLEGIO informara a la instancia superior dicha omision de participacion asertiva y activa en el
proceso educativo de su menor hijo .

Para valorar el nivel de logro alcanzado en el proceso de desarrollo de la competencia hasta ese momento se
usarad, en toda la Educacion Basica, la escala tal como se establece en el CNEB: Respetamos la normatividad
para la evaluacién por periodos y promocién al grado inmediato superior, no se aplica en el Nivel Inicial,
atendiendo en lo dispuesto en la RVM 094-2020 y normativa vigente al 2026, la evaluaciéon de competencias de
los alumnos asi como la promocién o repitencia de grado al final del afio lectivo 2026,se determina en base a
los criterios descritos en el documento RVM N°094 MINEDU y sus modificatorias, destacadas en la RVM N° 048-
2024-MINEDU para secundaria, la emision de los Informes de Progreso de los Aprendizajes reflejaran los niveles
de logro alcanzados en el proceso de desarrollo de las competencias de cada una de las areas. Para valorar el
nivel de logro alcanzado en el proceso de desarrollo de la competencia hasta ese momento se usara, en toda la
Educacion Basica, la escala tal como se establece en el CNEB:

NIWEL DE LOGRO
Escala Descripcidn
LOGRO DESTACADO
AD Cuando el estudiante evidencia un nivel superior a lo esperado respecto a la
competencia. Esto quiere decir gue demuestra aprendizajes guwe wvan mas
alla del nivel esperado.
LOGRO ESPERADO
- Cuando =l estudiante evidencia 1 nivel esperado respecto a la competencia,
demostrando maneajo satisfactorio en todas las tareas propusstas v en el
tiempo programado.
EN PROCESO

B Cuando el estudiante esta praximo o cerca al nivel esperado respecto a la
competencia, para lo cual requieres acompafiamiento durante un tiempo
razonable para lograrlio.

EN INICIO

Cuando el estudiante mMmuestra un progreso mMminimo en una competencia de
L= acuerdo al nivel esperado. Ewvidencia con frecuencia dificultades en el
desarmrollo de las tareas, Ppor o que necesita mayor tiempao de
acompafamiento e intervencion del docente.

(CHEB, p. 181)



https://drive.google.com/file/d/1dG1BDmFcuNizO2ZmZfs3rg-ArRHr6o6Q/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=hzogY0TyVV0
https://drive.google.com/file/d/1Z_wRlAWuJUhvvPMpIGgYCbJqoyzYQ6hF/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=hzogY0TyVV0
https://www.youtube.com/watch?v=hzogY0TyVV0

Requerimientos del estudiante para la promocion, recuperacion y la permanencia en el grado:

A. En EBR (incluye EIB)

Al término del periodo lectivo y del
recuperacién pedagdégica:

El estudiante alcanza el nivel de logro “B” en la mitad o mas de las
competencias asociadas a todas las areas o talleres, pudiendo alcanzar los
niveles “AD", “A", o0 “C” en las demas competencias.

al o

El estudiante alcanza el nivel de logro
“C"en mas de la mitad de las

competencias asociadas a cuatro areas

o talleres y “B" en las demas
competencias.

Acom) miento al estudiante o recuperacién ica
§§ e SRR Permanece en el grado al del Recl fhami al P."";.l"'." SO -
S . fanfe o recupe n estudiante o evaluacién de
pedagégica
recuperacién |

5 |

2 Automética No aplica No aplica No aplica
=]

1° Automética No aplica No aplica No aplica
Al término del periodo lectivo y del al o
recuperacién pedagdégica: El estudiante alcanza el nivel de logro Si no cumple los requerimientos
1] “C"en mas de la mitad de las d i daal Sihn alcanas loe
El estudiante alcanza el nivel de logro “A” o “AD" en la mitad o mas de las | competencias asociadas a cuatro 4reas e o SIS requerimientos para la
2°|competencias asociadas a cuatro 4reas o talleres y *B” en las demas o talleres y “B” en las demas término del afio lectivo. querimi p:
jcompetencias. competencias. promocion.

8

)

E

&

o

Si no cumple los requerimientos
de promocién o permanencia al
término del afo lectivo.

Si no alcanz6 los requerimientos
para la promocién.

Acom miento al estudiante o recy, 6n
- [} La promocién al grado superior e Permanece en el grado
§ -g P i Permanece en el grado al término del P al Srmino del Earel al
o 3 afio lectivo estudiante o recuperacién
estudiante o evaluacién de
pedagégica &
L P
Al término del periodo lectivo y del al ) El estudiante alcanza el nivel de logro
recuperacién pedagoégica: “C"en mas de la mitad de las Si no cumple los requerimientos
competencias asociadas a cuatro dreas
4°|E| estudiante alcanza el nivel de logro “A” o “AD" en la mitad o més de las o talleres y “B" en las demas de promockn o permanencia al Si no alcanzé los requerimientos
lcompetencias asociadas a cuatro 4reas o talleres y “B" en las demds competencias. témino del afio lectivo. para la promocion.
lcompetencias.
Aami di Si no cumple los requerimientos
2: cf":::;g:'p?;’:mifg'vo y del 5 a - El estudiante alcanza el nivel de logro d :6 o I
P x “C"en mas de la mitad de las . p::mo g ‘: p:mlxar;anc:a a Si no alcanzé los requerimientos
o mino del afio lectivo. 4
& El estudiante alcanza el nivel de logro “B" en la mitad o mas de las compatencies asc_x:l_adas a cualro Areae para la promocién.
o talleres y “B" en las demas
lcompetencias asociadas a todas las areas o talleres, pudiendo alcanzar los A2
niveles “AD", “A”", 0 “C" en las demas competencias. comp
v
Al término del periodo lectivo y del i al o El estudiante alcanza el nivel de logro
.| recuperacién pedagégica: “C"en mas de la mitad de las Si no cumple los requerimientos
6 competencias asociadas a cuatro areas | de promocién o permanencia al s lcanzs | "
El estudiante alcanza el nivel de logro “A” o “AD" en la mitad o mas de las o talleres y “B" en las demas término del afio lectivo. o anzia os requznmlen o
lcompetencias asociadas a cuatro dreas o talleres y “B" en las demas competencias. IR phomncn:
lcompetencias.
Acompaiiamiento al estudiante o recuperacion
pedagégica
s | 2 o Permanece en el grado al
5 L E La promocién al grado superior Pg:r":i::c;;:;; ?rad_ooa ] Reciben acompafiamiento término del
z |0 ] al estudiante o acompanamiento al
recuperacién pedagégica estudiante o evaluacién de
recuperacion
Al término del periodo lectivo:
El estudiante alcanza como minime el nivel de logro “B” en la mitad o
mas de las competencias asociadas a cada una de las dreas o
talleres, pudiendo alcanzar los niveles “AD", “A", o “C" en las demas
competencias.
El estudiante alcanza el nivel de Si o cumplen las condicones
vi T Al término del pai al di o rocup 6n | logro‘Cenmas delamitaddelas | promocion o permanencia. Si no cumple las condiciones de
vit | s yar pedagégica: cumpa{enmasl asomadfas 2 rada Recuperan en aquellas | promocion
¥ . . . ) una ce cualio o mas areas o competencias que tienen “C".
El estudiante alcanza como minimo el nivel de logro “B™ en la mitad | talleres.
o mas de las competencias asociadas a cada una de las areas o
talleres (considerando los niveles de logros obtenidos al término
del periodo lectivo); pudiendo tener en un area o taller el nivel del
© logro “C” en todas las competencias, las cuales podran ser
E subsanadas hasta diciembre del siguiente periodo lectivo.
g Al término del periodo lectivo:
o El estudiante alcanza el nivel de logro “A” o “AD" en la mitad o mas
de las competencias asociadas a cada una de tres dreas o talleres y
“B" en las demas competencias.
Al término del - ! - . El estudiante alcanza el nivel de
v Jern"m:lo A e F a © recup legro “C" en la mitad 0 mas de las Si no cumplen con las
. .. | Pedagogica: competencias asociadas a cada L P .. Si no cumple las condiciones de
2'ys una de cuatro o mas dreas o condiciones de - promacidn o romocion
Vil El estudiante alcanza, el nivel de logro “A” o “AD" en la mitad 0 m&s | jcres permanencia. P
de las competencias asociadas a cada una de tres dreas o talleres y )
“B" en las demas competencias (considerando los niveles de
logros obtenidos al término del periodo lectivo); pudiendo tener
en un drea o taller el nivel de logro “C" en todas las competencias,
las cuales podran ser sub: das hasta e del sigui
periodo lectivo.




En relacion con la metodologia pedagdgica: Las acciones de trabajo en el aula se caracterizaran principalments
por lo siguiente:

a) El fortalecimiento de un clima afectivo que fomente una relacion de empatia y de respeto mutuo, que
favorezca una amplia reflexion, participacion voluntaria para trabajar cooperativamente en interacciones de
aprendizajes.

b) La activacién permanente de las experiencias y conocimientos previos, como punto de partida para abordar
los conocimientos nuevos.

c) La participacion de los estudiantes en el proceso de aprendizaje, que favorezca

progresivamente la responsabilidad, la autonomia y que contribuya a la valoracion del apoyo mutuo y el
desarrollo de actitudes favorables para aprender a convivir.

d) La reflexion permanente de los estudiantes sobre su propio aprendizaje de modo que pueda identificar
oportunamente sus potencialidades y limitaciones.

e) El desarrollo articulado de las capacidades de las areas y favorecer la vision integral.

f) El empleo de estrategias didacticas que favorezcan las relaciones democraticas, el respeto hacia los demdas y
a las normas de convivencia.

15°CONTROL DE ESTUDIANTES: Esta desarrollado en el Reglamento Interno del Colegio, en los items sobre
los derechos y obligaciones del estudiante, las faltas, medidas disciplinarias y las normas de convivencia escolar,
ademads se otorgard servicio DE SISTEMA INTRANET de informacion académica y conductual del estudiante via
online.

16° DEPARTAMENTO PSICOPEDAGOGICO: Estard a cargo del psicélogo educativo Lic. Yerson Gémez M., dentro
de las principales acciones tenemos: Apoya a la labor de los tutores y docentes en general, proponiendo actividades
para la comunidad educativa. Organiza charlas presenciales y/o virtuales, Organiza "Escuela de Padres y otras
reuniones o actividades con invitados externos, acompafa casos de estudiantes con NEE.

16° HORARIO DE CLASES EDUCACION: El horario de clases durante el afio escolar es el siguiente:

CUADRO DE DISTRIBUCION DEL TIEMPO 3 Y 4 ANOS
HORA ACTIVIDADES

08:15 A 08:30 RECEPCION DE ESTUDIANTES
08:30 A 09:00 TRABAJO EN LOS SECTORES
09:00 A 09:40 ACTIVIDADES DE APRESTAMIENTO
09:40 A 10:20 ACTIVIDADES DE APRESTAMIENTO
10:20 A 11:00 ACTIVIDADES AL AIRE LIBRE - LAVADO DEMANOS
11:00 A 11:30 LONCHERA
11:30 A 12:20 ACTIVIDADES DE APRESTAMIENTO
12.20A 12:30 PREPARACION PARA LA SALIDA

12:30 p. m. SALIDA




CUADRO DE DISTRIBUCION DEL TIEMPO 05 ANOS
HORA ACTIVIDADES
08:00A 08:15 RECEPCION DE ESTUDIANTES
08:15 A 08:30 TRABAJO EN LOS SECTORES
08:30 A 09:20 ACTIVIDADES DE APRESTAMIENTO
09:20 A 10:10 ACTIVIDADES DE APRESTAMIENTO
10:10 A 10:50 ACTIVIDADES AL AIRE LIBRE - LAVADO DE MANOS
10:50 A 11:20 LONCHERA
11:20 A 12:00 ACTIVIDADES DE APRESTAMIENTO
12:00 A 12:50 ACTIVIDADES DE APRESTAMIENTO
12:50 p. m. PREPARACION PARA LA SALIDA
01:00 SALIDA
e INICIAL 3Y 4 ANOS HORARIO DE SALIDA: 12:30 PM
CUADRO DE DISTRIBUCION DEL TIEMPO NIVEL PRIMARIA
HORA HORA ACTIVIDADES
PEDAGOGICA
07:45 A 08:00 ACTIVIDADES PERMANENTES
08:00 A 08:45 1 ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
08:45 A 09:30 2 ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
09:30A 10:15 3 ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
10:15 A 11:00 4 ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
11:00 A 11:30 ACTIVIDADES AL AIRE LIBRE - LAVADO DEMANOS LONCHERA
11:30A 12:15 5 ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
12:15 A 01:00 6 ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
01:00 A 01:50 7 ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
01:50 a 02:00 8 PREPACION PARA LA SALIDA
02.00 pm SALIDA
CUADRO DE DISTRIBUCION DEL TIEMPO NIVEL SECUNDARIA
HORA HORA ACTIVIDADES
PEDAGOGICA
07:40 A 07:50 ACTIVIDADES PERMANENTES
07:50 A 08:35 1 ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
08:35 A 09:20 2 ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
09:20 A 10:05 3 ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
10:05 A 11:00 4 ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
11:00A 11:45 5 ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
11:45A 12:15 LAVADO DE MANOS - REFRIGERIO
12:15 A 01:00 6 ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
01:00 A 01:45 7 ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
01:45A 02:15 8 ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
2:15A 02:20 PM PREPARACION PARA LA SALIDA
02:20 PM SALIDA

17° Las listas de utiles seran de cuenta del PPFF, acorde a las actividades escolares programadas durante el afio.

18° REQUISITOS PARA MATRICULA Y RATIFICACION DE MATRICULA DE SU MENOR HIJO (A) SON:
1. El postulante debera cumplir con la edad requerida para el grado de acuerdo con las disposiciones
del Ministerio de Educacidn, sequn detalle:
a. INICIAL DE 4 ANOS: Cumplir 4 afios hasta el 31 de marzo de 2026
b. INICIAL DE 5 ANOS: Cumplir 5 afios hasta el 31 de marzo de 2026
c. ler GRADO: Cumplir 6 afios hasta el 31 de marzo de 2026

Presentar en fisico o via correo (administracion@josephnovakschooll.edu.pe) los siguientes documentos del

postulante:
Copia simple de la partida de nacimiento y copia simple del DNI

Copia simple de la Libreta o Boleta de notas del nifio (a) del afio 2025
2 fotos tamafo carné (con nombres y apellidos escritos en la parte posterior)
Constancia de no adeudo de la IE procedencia (solo nuevos)
Contrato de servicio y/o compromiso del PPFF 2026 suscrito por el padre solicitante
Llenar Ficha Informativa del alumno(a) 2026
Certificados de Estudios visados por UGEL (en caso el colegio de procedencia sea de otra UGEL)
Certificado de Conducta (solo nuevos)
. Constancia de matricula SIAGIE afio 2025 de la IE de procedencia.
10. Copia de seguro contra accidentes (recomendable)
De los padres del postulante:
1. Copia simple del DNI de ambos padres
2. Si se cuenta con apoderado legal, éste debera presentar una carta poder (en original) con firma
legalizada que lo identifica como tal y copia simple de su DNI.

3.Si su menor hijo tiene sequro informar enviar copia de carné del seguro, copia de certificado de
la cobertura, ademas, colocar el teléfono de la aseguradora.

19° SOBRE PENSIONES ATRASADAS 2025 Y OTRAS: Las pensiones atrasadas se abonaran al valor de la

CONOUAWN R

pension vigente al momento del pago acorde al BCRP.
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La institucion brinda un servicio educativo desde el mes de marzo hasta el mes de diciembre de cada afio lectivo,
esta distribuida en 10 cuotas. Por su parte los padres de familia cumplen con su deber, cancelando el servicio en
fechas antes indicadas de manera puntual.

La institucion educativa tiene el deber de abonar las remuneraciones mensuales del personal que labora en nuestra
entidad. En consecuencia, las cancelaciones de las pensiones mensuales de ensefanza permiten cumplir nuestras
obligaciones ante el Ministerio de Trabajo, SUNAT, ESSALUD, ONP, AFP, alquileres, servicios etc.

A pa/zrgr de enero 2026 todas las deudas tendran que ser canceladas, para atencion inmediata de matriculas y
traslados.

El colegio tiene la facultad de: Retener los certificados de estudios de los periodos no cancelados de conformidad al
numeral 16.1 del articulo 16 de Ley 27665 modificado por Decreto de Urgencia 002- 2020.

El centro educativo cuenta con una infraestructura adecuada para desarrollar las actividades académicas, con
personal calificado, los recursos necesarios que apoyan la gestion académica, administrativa y los mecanismos
necesarios para atender las necesidades y expectativas de los padres de familia.
Es importante mencionar que el colegio NO OFRECE MOVILIDAD ESCOLAR para sus estudiantes. Son los padres
de familia quienes escogen libremente la unidad maévil que consideren necesaria para sus hijos (as). El colegio no
otorga ninguna autorizacion ni respaldo a aquellas unidades de servicio de movilidad que no cumplan con lo
establecido por las disposiciones legales vigentes y/o que, en el transcurso del presente afio, hayan colocado a
nuestros estudiantes bajo condiciones inseguras y/o de mal trato.
Se informa en caso de actividades extracurriculares, que el costo de visitas de estudio, paseos debe de ser
financiada por los padres de familia, asimismo los gastos por algun agasajo acordado en reunion de PPFF por el
Dia de la Madre, el Dia del Padre, el Dia del Nifio, el dia del Aniversario y Clausura sera autofinanciado por los padres
de familia.
Los tramites administrativos tienen un costo y un tiempo para ser procesados y expedidos, por favor considerar
que los tiempos estipulados responden a la carga de trabajo y a los estandares de calidad con que éstos deben
ser elaborados.
Servicios de caracter voluntario- extracurriculares (talleres): EL COLEGIO ofrece a favor de EL PADRE DE
FAMILIA, TUTOR LEGAL O APODERADO otros servicios adicionales — extracurriculares, su acceso es voluntario y su
solicitud constara por escrito. Los costos de estos servicios no estan comprendidos dentro de los conceptos de
matricula ni pensiones escolares.
Para tal efecto al inicio del afio escolar 2026 y durante el afo se informara los costos y talleres extracurriculares
que brindara EL COLEGIO en el afio escolar 2026.
21°los Examenes de Subsanacion para los alumnos de 5° Afio de Secundaria seran del 08 al 19 de enero de
2026. Es importante considerar que, las evaluaciones son normadas a la R.VM. N° 094-2020-MINEDU Norma que
regula la Evaluacién de las Competencias de los Estudiantes de Educacion Basica Regular, R.VM. N° 193-2020-
MINEDU
22° Para el Afio Escolar 2026, se recomienda al padre de familia optar por el SEGURO ESCOLAR para todos los
alumnos. Esto garantizard la atencién oportuna, durante las 24 horas del dia y en cualquier parte del territorio
nacional (es decir, dentro o fuera del colegio), asi estaran protegidos sus menores hijos (as).
23° CITACIONES Y ESCUELAS PARA PADRES:
Sabiendo que en la educacion de su menor hijo (a) es importante su participacion y apoyo. Durante el afio
lectivo 2026, se llevara a cabo 03 encuentros de PPFF y reunion mensual y/o cuando se solicite el tutor (a) para
informacién conductual y académica de sus menores hijos, y charlas educativas; cuya asistencia es de caracter
obligatorio.
En caso de que el padre de familia no concurra a 3 citaciones consecutivas, comunicaremos a las Instancias
pertinentes conforme a la normatividad vigente.
24° PROCESO DE MATRICULA: Las matriculas regular se llevaré a cabo del 02 de enero al 23 enero del 2026,
matricula extemporanea del 26 enero al 03 febrero del 2026.La institucién se reserva el derecho de atender a
solicitudes de alumnos(as) nuevos segun demanda, sin reservar matricula para alumnos antiguos. La cantidad
de vacantes 2026 estimadas son:

NIVEL INICIAL | NUMERO MAXIMO DE NIVEL NUMERO NUMERO
ESTUDIANTES POR PRIMARIA MAXIMO DE Niver MAXIMO DE
AULA ESTUDIANTES SECUN ESTUDIANTES
PORAULA DARIA PORAULA
INICIAL 3 15 1° PRIMARIA 2 1° SECUNDARIA 20
INICIAL 4 15 2° PRIMARIA 20 2° SECUNDARIA 15
INICIAL 5 20 3° PRIMARIA 20 3° SECUNDARIA 20
4° PRIMARIA 20 4° SECUNDARIA 20
5° PRIMARIA 20 5° SECUNDARIA 20




Cantidad Maxima De Vacantes 2026

CANTIDAD CANTIDAD
NIVEL INICIAL CANTIDAD MAXIMA DE NIVEL MAXIMA DE NIVEL MAXIVIA DE
VACANTES PRIMARIA VACANTES SECUNDARIA VACANTES

INICIAL 3 4 1° PRIMARIA 4 1° SECUNDARIA 6
INICIAL 4 4 2° PRIMARIA 10 2° SECUNDARIA 10
INICIAL 5 4 3° PRIMARIA 2 3° SECUNDARIA 5

4° PRIMARIA 5 4° SECUNDARIA 3

5° PRIMARIA 4 5° SECUNDARIA 7

25° [ a directora de la Institucion Educativa, por mandato legal, debe comunicar a la autoridad competente (PNP,
Ministerio de la Mujer, DEMUNA, etc.) los casos de maltratos, acoso, abuso y violencia sexual en su entorno
familiar contra los estudiantes, apenas tome conocimiento. En concordancia con los procedimientos y protocolos
establecidos por el Ministerio de Educacion.

26° EL COLEGIO asegura la reserva y proteccion de los datos personales proporcionados voluntariamente al
momento de suscribir el presente contrato por servicio educativo, a través del respeto a la privacidad y
proteccion de la confidencialidad de los datos personales en cumplimiento de la Ley 29733, Ley de Proteccion
de Datos Personales, en adelante “la ley” y su reglamento. Por tratarse de datos personales que son necesarios
para la preparacion, celebracion y ejecucion de los servicios educativos, conforme a lo establecido en el inciso
5 del articulo 14 de la Ley, dicho tratamiento se encuentra exceptuado de la obtencion del consentimiento.
EL COLEGIO incorpora los datos personales brindados a los Bancos de Datos de “"Alumnos/estudiantes” y
“"Padres de Familia” que se encuentra debidamente registrados ante la Autoridad Nacional de Proteccion de
Datos Personales del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos. Ambos datos se encuentran ubicados en el
local del COLEGIO ubicado en Distrito de San Juan de Lurigancho, Lima, en donde recopila y procesa la
informacidon para la apropiada gestion educativa y administrativa del COLEGIO.
EL COLEGIO deja expresa constancia e informa al REPRESENTANTE LEGAL que el tipo de tratamiento del
proceso de matricula es automatizado, por lo que, el tratamiento de los datos personales se desarrolla a través
de la plataforma del COLEGIO.
Los datos personales que el REPRESENTANTE LEGAL proporciona seran tratados de manera licita y observando
en todo momento los principios de consentimiento, calidad, finalidad, lealtad, proporcionalidad y
responsabilidad en cumplimiento de lo establecido por la Ley 29733, Ley de Proteccion de Datos Personales, y
su Reglamento.

Distinguido Padre de Familia; que el esfuerzo de cada dia sea recompensado y podamos disfrutar de las
bendiciones que Dios El Padre nos brinda. Que las Fiestas navidefias enciendan la luz de la unién, fe y esperanza
en todas las familias, que el mejor regalo sea una sonrisa de amor y optimismo y que el afio 2026 sea propicio y
que todos sus anhelos se concreten. Que Dios ilumine nuestro camino, nos despedimos agradeciendo la confianza
depositada en nosotros, felicitando su esfuerzo y dedicacién en el presente afo 2026. Que los buenos deseos
que iluminan la Navidad se prolonguen por siempre, que Dios en su infinita bondad bendiga y llene nuestros
corazones de paz y amor en todas sus formas.

"Con fe recibamos el nuevo afio, seguro que estara lleno de bendiciones
para todos”
iFelices fiestas! Celebren el estar juntos en familia, descansen y tengan
unas alegres vacaciones.

iFeliz Navidad y un venturoso Aino Nuevo 2026!

Mag. YRENE NOEMI BELLEZA SALVATIERRA

DIRECTORA/PROMOTORA
(Reconocido con oficio N°882-2021 MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL 05)

DNI N° 10106882
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